
Ερωτήσεις 

1. Εάν ένας φοιτητής είναι δημόσιος υπάλληλος και σπουδάζει ταυτόχρονα  

α. Μπορεί να κάνει Πρακτική Άσκηση και να πληρωθεί από το πρόγραμμα, εφόσον ο φορέας του 

του δώσει άδεια χωρίς αποδοχές; 

β. Μπορεί να κάνει Πρακτική Άσκηση χωρίς να πληρωθεί από το πρόγραμμα, εφόσον ο φορέας του 

δώσει άδεια με αποδοχές; 

Aπάντηση 

Tο πρόγραμμα δεν απαγορεύει στους φοιτητές να εργάζονται και παράλληλα να κάνουν πρακτική 

άσκηση. Ωστόσο όμως οι Φοιτητές δεν μπορούν να πραγματοποιήσουν την πρακτική τους 

άσκηση στον φορέα όπου εργάζονται. 

Εάν εργάζονται σε άλλο φορέα από αυτόν που θα κάνουν πρακτική άσκηση θα πρέπει απλά να 

μην ταυτίζονται οι ώρες. Τα ωράρια της πρακτικής με την συμβατική τους εργασία πρέπει να 

είναι διαφορετικά. 

Τέλος η πρακτική άσκηση χωρίς την αποζημίωση από το ΕΣΠΑ θεωρείται ως μη ολοκληρωμένη 

θέση. 

 

 

 

2. Αν έχω περάσει όλα μου τα μαθήματα αλλά δεν έχω κάνει αίτηση αποπεράτωσης σπουδών, θα 

μπορέσω να συμμετάσχω στην πρακτική; 

Aπάντηση 

Ναι 

 

 

 

4. Προσπαθώ να βρω αν υπάρχει έτοιμο έντυπο για το πρώτο από τα απαραίτητα δικαιολογητικά, 

δηλαδή την υπεύθυνη δήλωση συγκατάθεσης, καθώς στην ηλεκτρονική διεύθυνση της αίτησης 

φαίνεται πως πρέπει να επισυνάψω το αρχείο αυτό.  

Υπάρχει λοιπόν κάποια έτοιμη φόρμα που μπορώ να συμπληρώσω για τον συγκεκριμένο σκοπό; 

Μπορώ να επισυνάψω την υπεύθυνη δήλωση μέσω gov; 

Απάντηση 

Μπορείτε να επισυνάψετε την υπεύθυνη δήλωση από την εφαρμογή gov ή υπεύθυνη δήλωση από 

γραφείο ΚΕΠ 

Εάν κάποιος ενδιαφερόμενος δεν έχει κωδικούς TAXIS για οποιονδήποτε λόγο και δεν μπορεί να 

μπει στο gov για να συμπληρώσει την υπεύθυνη δήλωση, μπορεί ν’ ακολουθήσει αυτή την λύση 

δηλαδή να πάει σ’ ένα γραφείο ΚΕΠ 

ΣΗΜΕΙΩΣΗ: Η υπεύθυνη δήλωση από gov.gr μπορεί να γίνει αρχείο PDF την οποία την 

υποβάλλετε στη αντίστοιχη. 

 

 

 



5. Τι ακριβώς πρέπει να γράψουμε στην υπεύθυνη δήλωση; 

Απάντηση 

Εκτός από τα στοιχεία σας και τον φορέα που απευθύνεται η αίτηση, γράφετε αναλυτικά αυτό 

που θέλετε να αιτηθείτε όπως αναγράφετε αναλυτικά στην πρόσκληση ενδιαφέροντος. 

 

 

 

6. Στην ιστοσελίδα στα στοιχεία του gov ζητάει Αριθμό Μητρώου.Πρέπει να συμπληρώσουμε τον Α.Μ. 

της σχολής ή τον Αριθμό Μητρώου Κοινωνικής Ασφάλισης; 

Απάντηση 

Ο αριθμός μητρώου κοινωνικής ασφάλισης ονομάζεται ΑΜΚΑ, άρα τον αριθμό μητρώου της 

σχολής.  

 

 

 

7. Μπορεί κάποιος να κάνει Πρακτική Άσκηση μέσα στο ΕΚΠΑ; 

Απάντηση 

Έχει απαγορευτεί η πρακτική άσκηση εντός του ΕΚΠΑ.  

Όμως εάν ο συγκεκριμένος φορέας ανηκει στο ΕΚΠΑ, αλλά έχει διαφορετικό ΑΦΜ από αυτό του 

Ιδρύματος και το αντικειμενο είναι κάτι πολύ εξειδικευμένο, τότε μπορεί κάποιος να κάνει 

πρακτική στο ΕΚΠΑ. 

 

 

 

8. Οι φοιτητές έχουν ασφάλιση κατά τη διάρκεια της Πρακτικής Άσκησης; 

Απάντηση 

Η ασφάλιση των φοιτητών γίνεται αποκλειστικά μέσω του Ειδικού Λογαριασμού, ισχύει μόνο για 

την περίπτωση ατυχήματος (1%) και δεν παρέχει πλήρη ιατροφαρμακευτική κάλυψη. 

 

 

 

9. Το πανεπιστήμιο επιχορηγεί την πρακτική άσκηση ή προβλέπεται αμοιβή από τον φορέα υποδοχής; 

Απάντηση 

Το πανεπιστήμιο επιχορηγεί την πρακτική άσκηση μεσω ΕΣΠΑ. 

 

 

 

10. Εάν ο φορέας κλείσει λόγω διακοπών κατά τη διάρκεια της πτυχιακής, πχ 2 εβδομάδες, τι 

προβλέπεται; 

Απάντηση 

Η πρακτική θα πραγματοποιηθεί σε 2 ξεχωριστά διαστήματα (πριν και μετά το κενό των 2 

εβδομάδων) όπου θα αναγράφονται μέσα στο ιδιωτικό συμφωνητικό του φοιτητή. Η πρακτική 

άσκηση δεν θα μετράει τις δύο εβδομάδες όπου θα είναι κλειστός ο φορέας. Η διακοπή δεν θα 

μπορεί να ξεπερνάει τις 30 ημέρες. 

Τέλος, θα πρέπει να κλείσει ημερολογιακά το διάστημα έναρξης και λήξης της πρακτικής 

άσκησης, 90 ημέρες για την τρίμηνη Πρακτική Άσκηση. 



 

 

 

11. Εάν το τρίμηνο απασχόλησης μου είναι 1/5-31/7 και η 1η μέρα είναι αργία υπάρχει πρόβλημα; Τι 

προβλέπεται; 

Απάντηση 

Η πρώτη ημέρα της πρακτικής θα πρέπει να είναι εργάσιμη ημέρα της εταιρείας. Σε αυτή την 

περίπτωση θα πρέπει να οριστεί άλλη ως η 1η εργάσιμη και άλλη ως η τελευταία, πχ 3/5-2/8. 

 

 

 

12. Εάν το τρίμηνο απασχόλησης μου είναι 1/4-30/6 και η τελευταία μέρα είναι Κυριακή, μπορεί να 

οριστεί 1/4-28/6; 

Απάντηση 

Όχι. Πρέπει να οριστεί ως ημερομηνία λήξης η τελευταία μέρα του τριμήνου, δηλαδή 1/4-30/6 , 

άσχετα εάν η τελευταία μέρα είναι Κυριακή. 

 

 

 


